
ひとに代わってアバターロボットで仕事ができる環境を構
築するとともに社会的にハンディキャップをかかえている
方々のワークアシストを行うことにより、だれでも活き活
きと暮らしていける仕組みづくりを実践していきます。

RobiZy部会

第1回 医療・介護・ヘルスケア部会

RobiZyプロジェクト事務局

TEL:03-4520-5045
mail:info@robizy.co.jp
申込みフォーム：

①ユーザー主導によるアバターロボットの評価
②リビングラボを主体としたビジネスモデルの構築
③ターゲットユーザーとのディスカッションおよび課題出し
④アバターロボット活用プラットフォームの創出

RobiZy正会員、特別会員（原則）
RobiZyメンバーと一緒に、サービスロボットの社
会実装を行う熱意と稼働と能力がある方。

目的

参加
申込

どんなときも…自分スタイルで社会貢献できる「み
んなのリビングラボ」を創設し、ラボ内では、アバ
ターロボットを活用したリハビリ難民対策や認知症
予防、さらにはアンチエイジングでいつまでも元気
に活躍できるビジネスモデルづくりに取り組んでい
きます。

2019年9月10日(火)
16：00～18：00（受付15：30～）
懇親会 18：30～
【参加費】会員 ：無料、

非会員：初回無料
2回目以降2,000円

★懇親会5,000円

アスラテック株式会社
（RobiZy正会員）

東京都千代田区神田東松下町45番地
神田金子ビル2F
～アクセス～
JR神田駅より徒歩5分 約350m 
都営新宿線岩本町駅より徒歩3分 約250m

会場

本部会
基本
方針

概要

2019年度の第1回開催では、本部会の取り組みを説
明し、会員企業のシーズおよびニーズ紹介を行います。
１）取り組み概要の説明（10分）
２）リビングラボとは（15分）
３）リビングラボの事例紹介（15分）
４）シーズおよびニーズ紹介（50分）

①佐倉市（仮）
②株式会社ハタプロ
③アスラテック株式会社
④ THK株式会社
⑤補助事業情報

5）意見交換（30分）

本部会の主な活動内容

◇誰でも好きな仕事にチャレンジできかつ、老
若男女や子供、健常者からハンディキャップ
がある方々まで様々な人々がお互いに尊重
し合える環境づくりを心がける

◇未来志向とポジティブ発想で取り組む
◇チャレンジ精神を尊重し失敗を許容し合える
関係を築く

参加者

部会長

豊田 晃央 氏

Haloworld株式会社
取締役 CTO


